Konsultativt arbetssatt

1 dag

=> Lar dig koppla egna initiativ till organisationens mal och utmaningar

=> Utveckla ett val fungerande samarbete med alla dina intressegrupper

=> Praktiska verktyg och arbetssatt for att ga fran servicefunktion till

partner

Fran "servicefunktion" till partner och radgivare

De snabba och omvilvande férdndringar som praglar var
tid staller hoga krav pa samarbetet mellan organisationens
olika delar. Stodfunktionerna, som t ex HR, IT, Ekonomi och
Sékerhet, blir allt viktigare och driver ocksa ofta nédvéndiga
forandringar.

For att bli framgangsrika krévs fortlépande dialog och ett
gott samarbete mellan organisationens olika funktioner. Ett
konsultativt arbetssatt ger de basta forutsattningarna for
att hantera férandringar och fa hela organisationen att ga at
samma hall.
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Lar dig effektiva metoder fér ett coachande
arbetssatt

"Konsultativt arbetssatt" ar kursen for dig som vill ha en
skjuts i riktningen mot att bli mer samarbetsorienterad.
En energiboost for att kunna férandra ditt arbetssatt och
utvecklas i din yrkesroll.

Kursen vander sig till dig som arbetar i en stodfunktion
inom till exempel HR, IT, ekonomi eller sdkerhet.

Valkommen till en kurs som ger dig kunskaperna du
behdéver for att utveckla ett mer konsultativt, radgivande
och coachande arbetssatt!

Nasta kursstart ar den 13 maj 2025 i Stockholm. Du kan
boka dig pa var hemsida www.foretagsuniversitetet.se eller
ringa 08-600 62 00.

For fullstandigt program
www.foretagsuniversitetet.se/2103



Konsultativt arbetssatt

- utveckla ett verksamhetsnira och professionellt samarbete med cheferna

PROGRAM

09.45 Kaffe och samling
10.00 Olika bilder av organisationen
e tre perspektiv pa organisationen
¢ "vioch de" - samarbete 6ver interna granser

Konsultativt arbetssatt

o kartlagga och analysera verksamhetens behov

e stotta linjeorganisationen med forutsattningar,
kompetens och verktyg

e presentera beslutsunderlag och bidra till en
gemensam strategi

12.30 Lunch

13.30 Fortsattning Konsultativt arbetssatt
Kommunikation och ledarskap
e ledarskap och paverkan

o effektiv kommunikation i olika forum
e prioriteringar och konkret handlingsplan

17.00 Kursen avslutas

Telefon: 08-600 62 00
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DATUM Ort

FAKTA

Deltagare

Kursen vander sig till dig som arbetar i en stodfunktion
och vill forbattra samarbetet med saval linjeorganisa-
tionen som 6vriga stodfunktioner.

Mal

Kursens mal ar att ge kunskaper som behdvs for att:

= kartlagga och analysera verksamheten

= tillampa ett konsultativt arbetssatt i vardagen

= kommunicera effektivt och professionellt

= forandra egna arbetssétt och utvecklas i din yrkesroll

Metod

P& kursen kombineras aktuell teori med manga
praktiska 6vningar, diskussion och reflektion.

Kursledare
Rickard Naring, RNAB

Kursavgift

| kursavgiften ingar kursdokumentation samt i de fall
kursen genomfors pa plats i vara kurslokaler dven
luncher samt for- och eftermiddagskaffe. Moms
tillkommer.

Bokning och radgivning

For bokning ring 08-600 62 00 eller skicka e-post till
bokning@foretagsuniversitetet.se. For information och
kursradgivning ring 08-600 62 00 eller skicka e-post till
kurs@foretagsuniversitetet.se.

Kursavgift

E-post: kurs@foretagsuniversitetet.se

13 maj 2025 Stockholm 7 900

Stockholm: Kurser i Stockholm dger rum pa Posthuset, Vasagatan

28 i Stockholm. For dig som deltar i vara utbildningar erbjuder vi
specialpris pa tva fina hotell nara kurslokalen: Nordic Light Hotel:
boka pa nordiclighthotel.com och ange bokningskod "FUN-deltagare"
eller Clarion Hotel Sign: ring 08-676 98 00 eller mejla till cl.sigh@
choice.se och uppge avtalsnummer CH2005318.

Tid, 10.00-17.00.

| kursavgiften ingar kursdokumentation, lunch samt fér- och
eftermiddagskaffe. Moms tillkommer.

Folj oss pa:

{ JOfinjO



